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Bernhard Kiechl neuer Interimsmanager Schweiz

e Simon Ryser verlasst Schneider Electric auf eigenen Wunsch
e Fuhrungsposition wird Anfang 2019 neu besetzt

Ittigen/Bern, 16. November 2018 — Schneider Electric plant die
Neubesetzung der Geschéaftsfihrung in der Schweiz fir Anfang
2019. Simon Ryser, der seit 2017 als General Manager fir die
Geschéfte in der Schweiz verantwortlich zeichnete, wird das
Unternehmen auf eigenen Wunsch verlassen, um sich neuen
Herausforderungen ausserhalb des Schneider Electric
Konzerns zu stellen.

«Wir bedauern die Entscheidung von Simon Ryser sehr und
bedanken uns fiir seine ausserordentlichen Leistungen. Fiir seine
Zukunft wiinschen wir ihm alles Gute und viel Erfolg», so Dr.
Barbara Frei, Zone President DACH bei Schneider Electric, zur
Entscheidung von Ryser.

Als Interimsmanager wird Bernhard Kiechl, Vice President Partner Projects and Ecobuilding Schweiz,
berufen. Er ist seit 2005 fur das Unternehmen tatig und bringt Erfahrungen im Business Development
wie auch im Produkt-, Channel- und Projektmanagement auf internationaler Ebene mit.
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e Bernhard Kiechl wird Interimsmanager bei Schneider Electric Schweiz

Uber Schneider Electric

Schneider Electric ist filhrend bei der Umsetzung der digitalen Transformation in den Bereichen Energiemanagement und
Automatisierung. Das Unternehmen bietet intelligente Lésungen fur die Segmente Privathaushalt, Gebaudetechnik,
Rechenzentrum sowie fur Infrastrukturanbieter und die Industrie. Mit Niederlassungen in Uber 100 Landern gehort Schneider
Electric zu den weltweiten Marktfiihrern im Energiemanagement, in der Mittel- und Niederspannung sowie bei der sicheren
Stromversorgung und der Automatisierungstechnik. Wir bieten integrierte Effizienzlésungen, die Energie, Automation und
Software nahtlos miteinander verbinden.

In unserem globalen Okosystem arbeiten wir mit einer grossen Partner-, Integratoren- und Entwicklergemeinschaft zusammen.
Unsere offenen Plattformen gewahrleisten dabei Echtzeitkontrolle und maximale Betriebseffizienz. Wir glauben, hervorragende
Mitarbeiter und Partner machen Schneider Electric zu einem grossartigen Unternehmen. Unser Engagement fir Innovation,
Vielfalt und Nachhaltigkeit stellt sicher, dass unser Firmenmotto «Life is On» fiir alle Menschen, zu jedem Zeitpunkt und an
jedem Ort gilt.

Zur Schneider Electric Gruppe in der Schweiz gehdren die Unternehmen Schneider Electric (Schweiz) AG und Feller AG sowie
die Technologie-Marken APC und Gutor Electronic. Die Gruppe beschaftigt in der Schweiz mehr als 1’000 Mitarbeitende.
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