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Schneider Electric bereitet Unternehmen auf neue
ISO 50003 vor

e Energiesparmassnahmen missen nachweisbar wirksam sein
e Positive Energiebilanz gefordert
e Unternehmen mussen «wirksames Personal» benennen

Ittigen/Bern, 13. Dezember 2017 — Unternehmen mit einem
Energiemanagement-System (EnMS) nach 1SO 50001 werden
ab Oktober 2017 geméss der neuen ISO 50003 geprift.
Schneider Electric unterstutzt sie dabei mit Energiemodellen
und Beratung.

Warum sollten Unternehmen Energie sparen? Zum einen, um
Kosten zu senken. Aufgrund von Kostendruck untersuchen viele
Betriebe systematisch, wo sie an ihren Produktionsstandorten
Energie sparen kénnen. Und sie ergreifen Massnahmen, um den
Energieverbrauch zu reduzieren. Der Aufwand Iohnt sich:
Unternehmen, die sich von Schneider Electric beraten liessen,
konnten die Energiekosten um bis zu 20 Prozent senken.

Aktionsplane fur Energieeffizienzmassnahmen

Zum anderen sparen Unternehmen Energie, um gesetzliche Vorgaben zu erfullen. Und da gibt es eine
Neuerung: Unternehmen mit einem Energiemanagement-System (EnMS) nach ISO 50001 werden seit
dem 14. Oktober 2017 geméass der neuen ISO 50003 geprift. Seither missen sie Aktionsplane fur
Energieeffizienzmassnahmen einleiten. Und mit geeigneten Methoden objektiv nachweisen, dass sie
weniger Energie verbrauchen. Bei einem Audit wird dann Uberprift, ob die Energiesparmassnahme
erfolgreich war. Ist sie es, kann das Unternehmen seine ISO-Zertifizierung behalten.

Nachweis eines positiven Einsparergebnisses gefordert

Um diese Vergunstigungen zu legitimieren, missen Unternehmen ihre energetische Leistung laufend
verbessern. Dabei unterstutzt sie Schneider Electric. Die Energieberater von Schneider Electric
identifizieren fir den Energiesparnachweis aussagekréftige Energieleistungskennzahlen (EnPl =
Energy Performance Indicator) und -modelle und vergleichen diese mit der energetischen
Ausgangsbasis (EnB).
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«Wirksames Personal» benennen — Audits werden aufwandiger

Die zweite Neuerung der ISO 50003 betrifft Mitarbeitende, die im Energiemanagement involviert sind:
Kinftig muss «wirksames Personal» ermittelt und benannt werden. Dies sind vor allem Personen, die
in energierelevanten Bereichen Verbesserungen erzielen und fur zentrale Energieeinsatze
verantwortlich sind. Sie sowie Vertreter des Top-Managements und des Energiemanagement-Teams
stehen den Auditoren als Ansprechpartner zur Verfiigung.

Durch die erweiterten Anforderungen werden Auditzeiten tendenziell 1&nger. Auch hierbei unterstitzt
Schneider Electric seine Kunden. Die Berater von Schneider Electric begleiten sie wahrend des
gesamten Prozesses. Dieser geht vom Energieeinkauf und der -verteilung tber das Energiemonitoring
bis zum Entwickeln von Aktionsplanen, die den Einsparerfolg sicherstellen.

Cloud-Plattform liefert Datenbasis fir strategische Energieentscheide

Gestltzt wird der Prozess durch eine Cloud-Plattform. Darauf kdnnen Unternehmen Daten sammeln
und analysieren sowie Projekte priorisieren. Mit der Datenmanagement-Plattform lassen sich auch
Energiemodelle digitalisieren, Trends voraussagen und korrigierende Massnahmen friihzeitig einleiten.
Diese Mittel helfen Unternehmen dabei, strategische Energieentscheidungen zu treffen.

Bilder:

e Schneider Electric hilft Unternehmen, ihre Energiesparziele zu dokumentieren und zu
erreichen.

o Wie entwickelt sich der Energieverbrauch? Schneider Electrics Cloud-Plattform bildet die
Basis, um Daten zu visualisieren und zu interpretieren.

Uber Schneider Electric

Schneider Electric ist fuhrend in der digitalen Transformation von Energiemanagement und Automation. Dazu bieten wir
intelligente Lésungen fur Privathaushalte, Geb&udetechnik, Rechenzentren sowie fir Infrastrukturanbieter und die Industrie. Mit
Niederlassungen in tGiber 100 Landern gehort Schneider Electric zu den weltweiten Marktfihrern im Energiemanagement, in der
Mittel- und Niederspannung sowie bei der sicheren Stromversorgung und der Automatisierungstechnik. Wir bieten integrierte
Effizienzlésungen, die Energie, Automation und Software nahtlos miteinander verbinden.

Schneider Electric arbeitet mit dem grossten globalen Partnernetzwerk von Integratoren und Entwicklern zusammen. Unsere
offene Systemarchitektur gewéhrleistet Kontrolle in Echtzeit und maximale Betriebseffizienz. Hervorragende Mitarbeitende und
Partner machen Schneider Electric zu einem grossartigen Unternehmen. Davon sind wir iberzeugt. Unser Bekenntnis zu
Innovation, Vielfalt und Nachhaltigkeit garantiert, dass das Leben aller Menschen pulsiert; immer und Uberall. Bei Schneider
Electric nennen wir das «Life Is On». Schneider Electric zahlt mit der Zugehorigkeit zum Dow Jones Sustainability Index World
zu den nachhaltigsten Unternehmen der Welt und liegt auf Rang 12 der Global Top 100 Most Sustainable Companies.
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Zur Schneider Electric Gruppe in der Schweiz gehéren die Unternehmen Schneider Electric (Schweiz) AG und Feller AG sowie
die Technologie-Marken APC und Gutor Electronic. Die Gruppe beschaftigt in der Schweiz mehr als 1’000 Mitarbeitende. General
Manager Simon Ryser flhrt die Schneider Electric (Schweiz) AG mit rund 250 Mitarbeitenden.

www.schneider-electric.ch
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